PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Jalan : A. Syairani. PELAIHARI Telpon/Fax (0512) 21036/21782

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : *

Nama . Andris Evony, S.STP, M.Si
Jabatan . Kepala Bappeda Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. SUKAMTA
Jabatan : Bupati Tanah Laut

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Pelaihari, Juni 2019

BUPATI TANAH LAUT Kepala Bappeda
Kabupaten Tanah Laut,

H. SUKAMTA IS EVONY, S.STP, M. Si

Pembina Tk. | / IVb
NIP. 197928 199711 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN TANAH LAUT

Kinerja Indikator Kinerja | Target
2 3 | 4
Meningkatnya kualitas Persentase perencanaan yang sesuai | 80%
perencanaan pembangunan dengan RPIMD, RPJMP dan RPJMN/ |
aturan ‘
Meningkatkan capaian/ target Persentase capaian realisasi program | 80%
perencanaan pembangunan pembangunan
Meningkatnya tindak lanjut hasil Persentase hasil kajian/penelitian 80%
penelitian yang dituangkan dalam | yang dapat dituangkan dalam
perencanaan pembangunan pembangunan
Program Anggaran
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 1.449.624.080,-
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 222.030.000,-
3.  Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan Rp. 10.985.100,-
capaian kinerja dan keuangan
4.  Program Penelitian dan Pengembangan Rp. 505.119.600,-
5. Program Pengembangan Perumahan Rp. 278.220.300,-
6. Program Lingkungan Sehat Perumahan Rp. 44.252.000 -
7. Program Kerjasama Informasi dengan mas media Rp. 123.255.000,-
8. Program Perencanaan Pengembangan Wilayah Strategis Rp. 320.918.550, .-
dan Cepat Tumbuh
Program peningkatan kapasitas kelembagaan Rp. 230.289.950,-
perencanaan pembangunan daerah
Program peningkatan sistem pengawasan internal dan Rp. 9.414.600, -
pengendalian pelaksanaan kebijakan KDH
Program Perencanaan Pembangunan Daerah Rp. 1.074.528.100,.-
Program Perencanaan Pembangunan Ekonomi Rp. 171.401.050,-
Program Perencanaan Sosial dan Budaya Rp. 64.279.000, .-
BUPATI TANAH LAUT Kepala Bappeda

bupaten Tanah Laut,

. SUKAMTA ANDRIS EVONY, S.STP, M. Si
Pembina Tk. 1/1Vb
NIP. 197928 199711 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Jalan : A. Syairani. PELAIHARI Telpon/Fax (0512) 21036/21782

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SAMSUDINOR, SKM, ME

Jabatan . Sekretaris Bappeda Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ANDRIS EVONY, S.STP, M.Si

Jabatan . Kepala Bappeda Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Pelaihari, Juni 2019

Kepala Bappeda Kabupaten Tanah Laut, Sekretaris Bappeda,

RIS EVONY, S.STP, M. Si SAMSUDINOR, SKM., ME
Pembina Tk. I/1Vb Pembina / IVa
NIP. 197928 199711 1 001 NIP. 19740509 199803 1 003




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

KAB. TANAH LAUT

Sasaran Strategis sesuai
Rencana Strategis Badan
No | Perencanaan Pembangunan Indikator Kinerja Target
Daerah Tahun 2013-2018
1 2 3 4
1 | Meningkatnya kelancaran Peresentase kelancaran urusan umum dan 70
pengelolaan, urusan umum dan kepegawaian
kepegawaian SKPD
2 | Meningkatanya pengelolaan Nilai Sakip SKPD 74
perencanaan, keuangan dan
pelaporan SKPD
Program Kegiatan Anggaran
(Rp)
1. Program Pelayanan Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya Rp. 180.000.000,-
Administrasi Perkantoran air, dan listrik
Penyediaan jasa administrasi keuangan Rp. 3.090.000,-
Penyediaan jasa kebersihan kantor Rp. 4.246.700,-
Penyediaan alat tulis kantor Rp. 25.879.500,-
Penyediaan barang cetakan dan Rp. 14.700.000,-
penggandaan
Penyediaan komponen instalasi Rp. 18.043.900,-
listrik/penerangan bangunan kantor
Penyediaan peralatan dan perlengkapan Rp. 33.258.000,-
kantor
Penyediaan bahan bacaan dan peraturan Rp. 2.904.000,-
perundang-undangan
Penyediaan makanan dan minuman Rp. 46.350.000,-
Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi Rp. 814.750.000,-
keluar daerah
Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi di Rp. 47.861.000,-
dalam daerah
Penyediaan Jasa Penunjang Kinerja SKPD Rp. 258.540.480,-
Program Kegiatan Anggaran
(Rp)
2. Program Peningkatan Sarana Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan Rp. 139.510.000,-
dan Prasarana Aparatur dinas/operasional
Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan Rp. 47.880.000,-
gedung kantor
Pengadaan peralatan gedung kantor Rp. 34.640.000,-
3. Program peningkatan Penyusunan laporan capaian kinerjadan Rp. 10.985.100,-

pengembangan sistem
pelaporan capaian kinerja dan

ikhtisar realisasi kinerja SKPD



keuangan

Program kerjasama informasi Penyebarluasan informasi pembangunan Rp. 123.255.000,-
dengan mas media daerah

Program peningkatan Peningkatan kemampuan teknis aparat Rp. 230.289.950,-
kapasitas kelembagaan perencana

perencanaan pembangunan

daerah

Program perencanaan Penyusunan rencana strategis (renstra) Rp. 9.999.500,-
pembangunan daerah dan rencana kerja (renja)

Memelihara serta mempertanggungjawabkan fasilitas asset yang melekat pada jabatan yang
bersangkutan (yang dipakai).

Pelaihari, Juni 2019

Sekretaris,

Samsudinor, SKM, ME
Pembina/ IV/a
NIP.19740509 199803 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Jalan : A. Syairani. PELAIHARI Telpon/Fax (0512) 21036/21782

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . SRI HADI, S.ST, MT

Jabatan . Kepala Bidang Perencanaan Makro

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ANDRIS EVONY, S.STP, M.Si
Jabatan . Kepala Bappeda Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab pihak pertama.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Pelaihari, Juni 2019

Kepala Bappeda Kabupaten Tanah Laut, Kabid Perencanaan Makro,
ANDRIS EVONY, S.STP, M. Si L I, S.ST, MT
Pembina Tk. 1/1Vb Penata Tk. 1/111d

NIP. 197928 199711 1 001 NIP. 19740910 199903 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KAB. TANAH LAUT

Sasaran Strategis sesuai
Rencana Strategis Badan

No Perencanaan Pembangunan Indikator Kinerja Target
Daerah Tahun 2013-2018
1 2 3 q
1 | Meningkatnya pengendalian Persentase program SKPD sesuai 70%
perencanaan SKPD dengan sasaran renstra dan RPJMD
2 | Meningkatnya keselarasan Persentase SKPD yang 70%
perencanaan SKPD terhadap perencanaannya selaras
capaian pembangunan dengan RPJMD
No Program Kegiatan Anggaran
(Rp)
1. Program Perencanaan Penetapan RPJMD Rp. 206.370.000,-
Pembangunan Daerah Penyelenggaraan musrenbang RKPD Rp. 579.133.800,-
Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Rp. 72.282.700,-
Pengendalian pelaksanaan Dana Alokasi Rp.  21.933.600,-
Khusus
2. Program peningkatan sistem Rencana Aksi Daerah percepatan Rp. 9.414.600,-
pengawasan internal dan pemberantasan korupsi
pengendalian pelaksanaan
kebijakan KDH
3.  Memelihara serta mempertanggungjawabkan fasilitas asset yang melekat pada jabatan yang

bersangkutan (yang dipakai).

Pelaihari,

Juni 2019

Kabid Perencanaan Makro

| HADI, S.ST/MT

Peﬁt

ind

NIP. 19740910 199903 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Jalan : A. Syairani. PELAIHARI Telpon/Fax (0512) 21036/21782

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . FAUZAN RIYADI, SP, M.P
Jabatan . Kepala Bidang Ekonomi & Sumber Daya Alam

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ANDRIS EVONY, S.STP, M.Si
Jabatan . Kepala Bappeda Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Pelaihari, Juni 2019

Kepala Bappeda Kabupaten Tanah Laut, Kabid Ekonomi & Sumber Daya Alam,

(

RIS EVONY, S.STP, M. Si FAUZANRIYADI, SP, M.P
Pembina Tk. I/ IVb Penata Tk. 1/ 111d
NIP, 197928 199711 1 001 NIP. 19760705 199603 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KAB. TANAH LAUT

Sasaran Strategis sesuai
Rencana Strategis Badan
No | Perencanaan Pembangunan Indikator Kinerja Target
Daerah Tahun 2013-2018
1 2 3 4
1. | Meningkatnya kinerja pelaksanaan | Persentase capaian kinerja SKPD Lingkup
kegiatan pembangunan Lingkup Bidang Ekonomi dan SDA 70%
Ekonomi dan SDA
2. | Meningkatnya Keselarasan Persentase SKPD lingkup Bidang Ekonomi
Perencanaan pembangunan dan SDA yang perencanaannya selaras 70%
Lingkup Ekonomi dan SDA dengan RPJMD
Program Kegiatan Anggaran
(Rp)

1. Program Perencanaan
Pembangunan Ekonomi

Perencanaan pembangunan bidang
ekonomi

Koordinasi perencanaan

pengembangan kawasan industri

Pengembangan usaha sumber daya
alam dan ekonomi kreatif

Rp. 96.390.000,-

Rp. 26.018.850,-

Rp. 48.992.200,-

2. Memelihara serta mempertanggungjawabkan fasilitas asset yang melekat pada jabatan
yang bersangkutan (yang dipakai).

Pelaihari,

Juni 2019

Kepala Bidajjg Ekonomi & SDA

FAUZA

YADI, SP, M.P

Penata Tk.I /11l d
NIP. 19760705 199603 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Jalan : A. Syairani. PELAIHARI Telpon/Fax (0512)21036/21782

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : JOHN ANIS, S.ST
Jabatan . Kepala Bidang Infrastruktur & Pengembangan Wilayah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ANDRIS EVONY, S.STP, M.Si
Jabatan . Kepala Bappeda Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab pihak pertama.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pelathari, Juni 2019

Kepala Bappeda Kabupaten Tanah Laut, Kabid Infrastruktur & Pengembangan
Wilayah,

IS EVONY, S.STP, M. Si JOHN ANIS, S.ST
Pembina Tk. I1/1Vb Penata TK. I/ 111d

NIP. 197928 199711 1 001 NIP. 19690814 198903 1 004




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KAB. TANAH LAUT

bersangkutan (yang dipakai).

Pelaihari,

Sasaran Strategis sesuai
No. | Rencana Strategis BAPPEDA Indikator Kinerja Target
Tahun 2013-2018
1 2 3 4
1. Meningkatnya kinerja pelaksanaan Persentase capaian kinerja SKPD 70%
kegiatan pembangunan Lingkup Lingkup Bidang Infrastruktur dan
Infrastruktur dan Pengembangan Pengembangan Wilayah
Wilayah
2. Meningkatnya Keselarasan Persentase SKPD lingkup Bidang 70%
Perencanaan pembangunan Lingkup Lingkup Infrastruktur dan
Infrastruktur dan Pengembangan Pengembangan Wilayah yang
Wilayah perencanaannya selaras dengan
RPJMD
Program Kegiatan Anggaran
(Rp)
1. Program Perencanaan Penyusunan perencanaan Rp. 320.918.550,-
Pengembangan Wilayah Strategis pengembangan wilayah strategi dan
dan Cepat Tumbuh cepat tumbuh
2. Program Lingkungan sehat dan Koordinasi pengawasan dan Rp. 44.252.000,-
Perumahan pengendalian pelaksanaan kebijakan
tentang pembangunan perumahan
3. Program Pengembangan Penetapan kebijakan, strategi dan Rp. 278.220.300,-
Perumahan program perumahan
3. Memelihara serta mempertanggungjawabkan fasilitas asset yang melekat pada jabatan yang

Juni 2019

Kepala Bidang Infrastruktur dan

Pengembangan Wi@yah

"_:Jr/ ' -
%\i\ﬂ\ SN

f e -

\
JOHN ANIS, 5.5T

Penata TK. I/ llld
NIP. 19690814 198903 | 004



T
PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAU
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Jalan : A. Syairani. PELAIHARI Telpon/Fax (0512) 21036/21782

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . MYRZA FAZRINA, ST

Jabatan . Kepala Bidang Penelitian & Pengembangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ANDRIS EVONY, S.STP, M.Si
Jabatan . Kepala Bappeda Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan

dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pelaihari, Juf

Kepala Bappeda Kabupaten Tanah Laut, Kabid Penelitign & Pengembasgan,

ANDRIS EVONY, S.STP, M. Si

MYRZA FAXRINA, ST
Pembina Tk. 1/1Vb Penata Tk. X/ 111d

NIP. 197928 199711 1 001 NIP. 19800322 208604 2 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

KABUPATEN TANAH LAUT

‘No|  Kinerja - " Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya implementasi hasil Persentase hasil penelitian dan 80%
kajian Pembangunan Daerah pengembangan yang ditindakianjuti sesuai
ketentuan
Program Kegiatan Anggaran
(Rp)

Program Penelitian dan
Pengembangan

Penelitian dan Pengembangan
perencanaan pembangunan bidang
ekonomi dan sosial budaya

Penelitian dan Pengembangan
perencanaan pembangunan bidang
infrastruktur

Rp. 442.514.850,-

Rp. 62.604.750,-

Memelihara serta mempertanggungjawabkan fasilitas asset yang melekat pada jabatan yang

bersangkutan (yang dipakai).

Pelaihari,
Kepala Bidang P¢nelitian dan
Pengem

MYRZA FA

Ap#

RINA, ST

Penata Tk.\/ iiid
NIP. 19800322 200604 2 012




PEMERINTAH KABUPATEN TANAH LAUT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Jalan : A. Syairani. PELAIHARI Telpon/Fax (0512) 21036/21782

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . GUNTORO, S.Sos
Jabatan . Kepala Bidang Sosial dan Budaya

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDRIS EVONY, S.STP, M.Si
Jabatan - Kepala Bappeda Kabupaten Tanah Laut

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Pelathari, Juni 2019

Kepala Bappeda Kabupaten Tanah Laut, Kabid Sosial dan Budaya,

ANDRIS EVONY, S.STP, M. Si GUNTORO, S.Sbs
Pembina Tk. 1/1Vb Penata TK. [/ 111d

NIP. 197928 199711 1 001 NIP. 19760917 200604 1 018



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KABUPATEN TANAH LAUT

Indikator Kinerja Target

No Kinerja N
1 2 3 . -4
1. | Meningkatnya kinerja Persentase Capaian Kineja SKPD 70%
pelaksanaan kegiatan Lingkup Bidang Sosial budaya
pembangunan Lingkup Bidang
Sosbud e
2. | Meningkatnya Keselarasan Persentase SKPD lingkup Bidang 70%
Perencanaan pembangunan Sosial Budaya yang perencanaannya
SKPD Lingkup Sosial budaya selaras dengan RPJMD
Program Kegiatan Anggaran
(Rp)
1.  Program Perencanaan Penanggulangan Kemiskinan Daerah Rp. 184.808.500,-
Pembangunan Daerah
2. Program Perencanaan sosial dan Pelaksanaan program PISEW Rp. 32.505.900,-
budaya
Koordinasi Perencanaaan pembangunan Rp. 31.773.100,-
bidang sosial budaya
3.  Memelihara serta mempertanggungjawabkan fasilitas asset yang melekat pada jabatan yang

bersangkutan (yang dipakai).

Pelaihari,  Juni 2019
Kepala Bidang Sosial Budaya

GUNTORO. 5.50
Penata Tk.I/lll/d
NIP. 19760917 200604 1 018
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